COMUNE DI TERRASSA PADOVANA

Provincia di Padova

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE - N. 52/2012

OGGETTO: INDIRIZZI PER LA NUOVA CDI DEL |Reg. Pubbl. N. 138

2012/2014 - APPROVAZIONE PREINTESA E REFERTO DI PUBBLICAZIONE
AUTORIZZAZIONE  SOTTOSCRIZIONE (Art. 124 D.Lgs. 267/2000)
DEFINITIVA CDI 2012 - PARTE Certifico io sottoscritto Segretario

Comunale, su conforme dichiarazione

ECONOMICA PER IL 2012 E PARTE | del Messo che copia del presente
GIURIDICA PER IL 2012/2014. verbale venne pubblicata il giorno

- 11-04-2013

all'Albo Pretorio, dove rimarra esposta
per 15 gg. consecutivi.

L'anno DUEMILADODICI addi VENTOTTO del mese di

. Comunicata ai Capigruppo Consiliari,
NOVEMBRE alle ore 17:00 nella Sala delle Adunanze si ¢ riunita

contestualmente alla pubblicazione

la Giunta Comunale. ai sensi dell'art. 125 del D.Lgs.

267/2000.
PRESENZA
1 BETTO EZIO SINDACO SI
2  LAZZARIN MASSIMO VICE SINDACO SI
3 BANZATO VITTORIA ASSESSORE NO
4  LAZZARIN MODESTO ASSESSORE ST
Presenti 3
in data:

. ) ¢ DIVENTATA ESECUTIVA
Partecipa alla seduta la Sigra D'Alessandro dr.ssa Emanuella, ai sensi dell'art. 134, 4° c., del D.Lgs.
SEGRETARIO COMUNALE. 267/2000.

Il Sig. BETTO EZIO, nella sua qualita di SINDACO, assume la

’ , . o IL SEGRETARIO COMUNALE
presidenza e riconosciuta legale l'adunanza, dichiara aperta la F.to D'Alessandro dr.ssa Emanuella
seduta.

Copia conforme all'originale, in carta libera per uso
amministrativo

I1 Segretario Comunale
COPIA D'Alessandro dr.ssa Emanuella
11/04/2013




PARERE TECNICO
reso ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 267/2000

FAVOREVOLE Il Responsabile del Servizio
F.to Betto Ezio

PARERE CONTABILE
reso ai sensi dell'art. 49, comma 1, del d. 1gs. 267/2000

FAVOREVOLE I1 Responsabile del Servizio Finanziario
F.to Trovo dr.ssa Vilma

Seduta del 28/11/2012
Delibera di G.C.n. 52/2012

OGGETTO: INDIRIZZI PER LA NUOVA CDI DEL 2012/2014 - APPROVAZIONE
PREINTESA E AUTORIZZAZIONE SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA CDI 2012
-PARTE ECONOMICA PER IL 2012 E PARTE GIURIDICA PER IL 2012/2014.

PREMESSO:

- che con DGC n. 61 del 21.12.2011 & stato definito ed integrato il fondo delle risorse per le politiche di sviluppo
delle risorse umane e per la produttivita anno 2011 e definita la delegazione trattante e le linee di indirizzo,
regolarmente corredato del parere del Revisore Unico;

- che in data 7.12.2011 ¢& stata presentato e approvato il nuovo contratto decentrato subordinandone I’efficacia
all’approvazione da parte della Giunta comunale;

- che con DGC n. 62 del 21.12.2011, esecutiva ai sensi di legge il CDI di secondo livello ¢ stato approvato
unitamente alla relazione tecnico finanziaria e illustrativa ai sensi art. 40, comma 3-sexties D.Lgs n. 165/2001;

- che in data 23.12.2011 prot. n. 5.867 il contratto & stato trasmesso all’ ARAN per effetto dell’art. 5, comma 5, del
CCNL 1.4.1999 unitamente alla deliberazione della giunta comunale;

- che, con la sottoscrizione del citato CDI di secondo livello, le parti hanno anche recepito sotto la voce: "Criteri di
valutazione della performance” tutti gli atti che I’Amministrazione ha assunto in applicazione del D.Lgs. n.
150/2009, DGC n. 87/2010 avente ad oggetto: “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi —
Approvazione dell’integrazione in adeguamento alle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 150/2009” esecutiva ai sensi
di legge; DGC n. 22 del 2.5.2011 avente ad oggetto: “Approvazione del piano organizzativo di gestione ( POG) —
Piano dotazione capitoli e assegnazione ai responsabili di P.O — Approvazione obiettivi anno 20117, esecutiva ai
sensi di legge;

CONSIDERATO:

- che il citato CDI di secondo livello avendo recepito anche le nuove disposizioni in materia di performance
valutativa di cui al D.Lgs. n. 150/2009 (Decreto Brunetta) ha adempiuto alle disposizioni di cui agli artt. 25 e 65
del citato Decreto;

- che con DCC n. 2 del 16/4/2012 ¢& stato approvato il Rendiconto della gestione, anno 2011;

- che con DGC n. 38 del 9.7.2012 I’organo esecutivo ha preso atto dei risultati della gestione 2011 in applicazione
del nuovo sistema della performance 2011, come risultante dai verbali dell’OIV/NDV e approvate/preso atto, per
quanto di competenza, delle performance valutative sia dei capi-settore che del restante personale oltre ad
autorizzare la liquidazione dei relativi premi di risultato;

- che con DGC n. 31 del 30.5.2012 e successiva DGC n. 50 del 14.11.2012 ¢ stata approvata la costituzione e
successiva integrazione del fondo delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivitd anno 2012 con i medesimi importi gia approvati nel 2011 (come imposto dalla legge finanziaria) e
confermando per i singoli istituti la destinazione del 2011 in applicazione dell’art. 5 del CCNL 1.4.1999;

- che in data 28.11.2012, a seguito di incontro tra tutte le parti della delegazione trattante sia di parte pubblica, tra
cui il Sindaco quale presidente e il segretario comunale, le RSU interne e tutte le rappresentanze delle OOSS
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territoriali, si & deciso che, stante il primo risultato sperimentale del nuovo sistema della performance, si potesse
confermare anche per il 2012/2014 il contenuto della CDI di secondo livello 2011 come parte giuridica e limitare
la validita della parte economica al 2012 come sopra specificato;

- che, tenuto conto dell’estrema semplicitd dei criteri stabiliti per i singoli istituti contrattuali e del loro
consolidamento a favore del personale in servizio, stante gli esiti conseguiti nel 2011, e considerato che sono
rimaste immutate le condizioni e i presupposti giuridici che ne legittimano il riconoscimento si € ritenuto
ammissibile convenire in tale conferma ;

DATO ATTO che per effetto dell’art. 9 comma 2-bis del DI n. 78/2010, il fondo per la contrattazione decentrata
integrativa resta bloccato fino al 31.12.2013;.

TUTTO CIO CONSIDERATO;

RILEVATO che le parti hanno convenuto la possibilita di confermare il contenuto del precedente contratto
decentrato in quanto sono stati adeguati gli istituti contrattuali all’art. 65 del d. Igs n. 150/2009 con il precedente
CDI ivi citato;

RITENUTO di poter recepire ’accordo a titolo di PREINTESA, stante le premesse suindicate, autorizzando la
delegazione di parte pubblica a confermare la sottoscrizione del CDI del 28.11.2012 estendendone 1’efficacia al
2012/2014 per la parte giuridica mentre per la parte economica solo al 2012 secondo la costituzione del fondo
2012;

VISTO il testo della CDI di secondo livello proposto dalle parti in data 28.11.2012, che si allega sub. A) al
presente atto;

ACCERTATO che il suddetto documento, essendo sostanzialmente identico a quello gia sottoscritto in data
7/12/2011 e attualmente in vigore, & recepibile come proposta di PREINTESA per il triennio 2012/2014 per il
seguente motivo: il testo & identico negli importi del fondo previsti dalla CDI, nella destinazione delle risorse —
stabili e variabili — e nei criteri approvati per i singoli istituti contrattuali;

VISTA la circolare del MEF n. 25/2012 che ha stabilito lo schema per la compilazione della relazione
tecnico/finanziaria di cui all’art. 40, comma 3/sexies, D.lgs. n. 165/2001;

RICHIAMATI:

- D.Lgsn. 150/2009;

- D.Lgsn. 165/2001 e ss.mm.ii.;

- Circolare DFP n. 7 del 2010 avente ad oggetto: “Contrattazione integrativa. Indirizzi applicativi del D.Lgs n.
150/20097;

- Risultanze S.LFi.P. (servizi ispettivi di finanza pubblica) con particolare riferimento agli oneri della
contrattazione decentrata per il 2011;

- RGS, circolare n. 12 del 2012 avente ad oggetto: “Applicazione dell’art. 9, D.L. 31 maggio 2010, n. 78,
convertito, con modificazioni nella legge 30 luglio 2010, n. 122, recante “Misure urgenti in materia di
stabilizzazione finanziaria e di competitivitad economica”;

- ARAN - raccolta sistematica delle disposizioni contrattuali per il comparto Autonomie Locali 2012;

- Nota Aran avente ad oggetto: “Contrattazione decentrata integrativa nel comparto delle regioni e delle
autonomie locali — orientamenti e consigli per i datori di lavoro e le delegazioni trattanti di parte pubblica”;

- Circolare MEF n. 25/2012 che ha approvato lo schema di relazione ai sensi dell’art. 40, comma 3-sexies, D.Lgs
n. 165/2001;

VISTE:

- la relazione tecnica redatta dal responsabile del servizio finanziario, ai sensi dell” art. 40, comma 3/sexies, D.lIgs.
n. 165/2001 in recepimento dello schema stabilito dal MEF con la citata circolare n. 25/2012 in merito alla citata
PREINTESA, ivi allegata sub. B);

- la certificazione di asseverazione del revisore unico redatta in data 28.11.2012 ivi allegata sub. C)

RITENUTO di dettare i seguenti indirizzi:

- approvare il testo della PREINTESA nel testo ivi allegato sub. A) ;

- stabilire 1a validita del suddetto CDI di secondo livello per la parte giuridica per il triennio 2012/2014, mentre per
la parte economica solo al 2012;

- di prendere atto della relazione tecnica, ai sensi dell’art. 40, comma 3/sexies, D.Igs. n. 165/2001 — all. sub B);

- di prendere atto della certificazione positiva del revisore unico redatta in data 27.11.2012 ivi allegata sub. C);
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- di autorizzare la delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del nuovo contratto decentrato;
VISTI i pareri tecnico contabili favorevoli espressi ai sensi dell’art.49 del D.lgs n. 267/2000;
Con voti unanimi espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

1) la premessa costituisce parte integrante del presente atto;

2) di approvare i seguenti indirizzi:

- approvare il testo della PREINTESA nel testo ivi allegato sub. A);

- stabilire la validita del suddetto CDI di secondo livello per la parte giuridica per il triennio 2012/2014, mentre per
la parte economica solo al 2012;

- di prendere atto della relazione tecnica, ai sensi dell’art. 40, comma 3/sexies, D.Igs. n. 165/2001 — all. sub B);

- di prendere atto della certificazione favorevole espressa dal revisore unico ivi allegata sub. C) ;

- di autorizzare la delegazione trattante di parte pubblica alla stipula definitiva del nuovo contratto decentrato;

3) di inviare alPARAN entro 5 giorni dalla sottoscrizione del contratto definitivo da parte del tavolo della
delegazione trattante pubblica e sindacale e pubblicare sul sito del Comune di Terrassa Padovana della
“Trasparenza, valutazione e merito”;

4) di trasmettere copia del presente provvedimento alle OOSS;

Inoltre con separata votazione di dichiarare immediatamente eseguibile il presente atto, stante I’opportunita di
concludere definitivamente il contratto decentrato.

ALLEGATO A) — Preintesa anni 2012/2014;
ALLEGATO B) - Relazione tecnica ai sensi art. 40, comma 3/sexies, D.Igs. n. 165/2001;

ALLEGATO C) — Certificazione del Revisore Unico ;

Verbale letto, approvato e sottoscritto.

11 Presidente 11 Segretario Comunale
F.to Betto Ezio F.to D'Alessandro dr.ssa Emanuella
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